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CONFERÊNCIA 

“BOAS PRÁTICAS REMUNERATÓRIAS DOS ÓRGÃOS SOCIETÁRIOS” 

TERÇA-FEIRA, 25 DE JANEIRO DE 2011 

LISBOA, AUDITÓRIO II DA LUSITÂNIA 

Programa 

09:00 – Registo 

 Café de Boas Vindas 

09:30 – Abertura 

 Pedro Rebelo de Sousa 

 Presidente do Instituto Português de Corporate Governance (IPCG) 

 Esmeralda Dourado 

 Presidente do Fórum de Administradores de Empresas 

Painel 1 

09:40 – “Resetting Corporate Governance” 

 Ludo Van der Heyden 

 Academic Director, INSEAD Corporate Governance Institute 

10:10 – “Novas Regras e Recomendações de Corporate Governance sobre Remunerações” 

 Paulo Câmara 

 Advogado, Sérvulo e Associados 

10:40 – Debate 

 Moderado por António Gomes Mota 

 Director do IPCG 

10:55 – Pausa para Café 

Painel 2 

11:45 – “Aspectos Fiscais e Parafiscais” 

 Rosa Freitas Soares 

 Partner, Deloitte 

12:15 – “Boas Práticas Remuneratórias” 

 José Maury 

 Partner, Egon Zhender 

12:45 – Debate 

 Moderado por António Costa 

 Director, Diário Económico 

13:00 – Encerramento 

 Ex.mo Senhor Carlos Tavares 

 Presidente do Conselho Directivo da Comissão do Mercado de Valores Mobiliários 


